Stellenausschreibung
der Stadt Bad Kostritz (mit ortsteilen Poniitz, Gleina, Reichardtsdorf und

Hartmannsdorf) als erfillende Gemeinde fiir die Gemeinde Caaschwitz

In der Stadt Bad Kostritz ist frUhestens zum 01.03.2026 die Stelle eines
Gemeindearbeiters (m/w/d) im stadtischen Bauhof zu besetzen.

Die Tatigkeit umfasst im Wesentlichen:

Pflege- und/oder Unterhaltungsarbeiten, ggf. Bauarbeiten, an 6ffentlichen Stralen
(einschl. StralRenbeleuchtungseinrichtungen), Wegen und Platzen sowie
Spielplatzen, Grin- und Parkflachen (einschl. gartnerische Arbeiten/Baumpflege)
und sonstigen kommunalen Einrichtungen - einschliel3lich Sportstatten -

Arbeiten im Rahmen der Verkehrssicherungspflicht

Transportarbeiten mit Kommunalfahrzeugen

Kleinreparaturen an offentlichen Einrichtungen

Betreuung des Tiergeheges und Unterstutzung stadtischer Veranstaltungen
Beseitigung von Mull und Unrat

Kontrolle, Pflege und Wartung von Werkzeugen, Geraten und Maschinen

Durchfihrung des Winterdienstes
(weitere Aufgabenzuweisung vorbehalten)

Anforderungen an die Bewerber:

Abgeschlossene Berufsausbildung in einem anerkannten handwerklichen,
gartnerischen  oder technischen  Ausbildungsberuf und einschlagige
Berufserfahrung

FUhrerschein Klasse B, C, C1, C1E

gesundheitliche Eignung zur Auslbung korperlich  schwerer  Arbeit,
Einsatzbereitschaft und kérperliche Belastbarkeit

Was wir weiterhin erwarten:

Fahigkeit zum selbstandigen Arbeiten und umsichtigen Handeln

freundliches und zuvorkommendes Auftreten

Flexibilitat und Engagement bzw. Bereitschaft zur Arbeitszeitverlagerung und
Bereitschaftsdienst

(u.a. bei stadtischen Veranstaltungen, Winterdienst, Gefahrenabwehr, Fltterung im
Tiergehege)

Wiinschenswert:

Berechtigung zum Fihren von Minibaggern und Motorkettensagen; Ortskenntnisse im Bereich der

erfullenden Gemeinde, Bereitschaft zur ehrenamtlichen Mitarbeit bei Freiwilligen Feuerwehr der
Stadt Bad Kostritz

Was wir lhnen bieten:

eine unbefristete und abwechslungsreiche Tatigkeit als Gemeindearbeiter im
offentlichen Dienst in Vollzeit (39h/Woche) in einem motivierten Arbeitsteam mit der
Sie einen wichtigen Beitrag zum Gemeinwohl leisten

30 Tage Urlaub

Tarifgerechte Vergutung (§ 12 i. V. m. Anlage 1 — Entgeltordnung (VKA) des
Tarifvertrages fur den offentlichen Dienst (TVOD-VKA ab Entgeltgruppe 3) mit
regelmaRigen Tariferh6hungen und zusatzlichen Leistungen wie Leistungsentgelt,
Jahressonderzahlung, vermogenswirksamen Leistungen fur Beschaftigte und
betrieblicher Altersvorsorge

kostenfreies Parken direkt am Standort des Arbeitsplatzes

ein interessantes und vielseitiges Aufgabenfeld



— regelmafige Fortbildungs- und Qualifikationsmaoglichkeiten
— einen  Anspruch  auf  Bildungsfreistellung gemals dem  Thuringer

Bildungsfreistellungsgesetz
— gesundheitsfordernde und -erhaltende MalRnahmen um Rahmen unseres
betrieblichen Gesundheitsmanagements

Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen — bitte ausschlieBlich _schriftlich
(Bewerbungen per E-Mail konnen derzeit aus datenschutzrechtlichen Grinden nicht
bertcksichtigt werden) wu.a. mit tabellarischem Lebenslauf, Zeugniskopien,
FUhrerscheinnachweis etc. senden Sie bitte

bis zum 11. Februar 2026, 11:00 Uhr an folgende Anschrift:

Stadtverwaltung Bad Kostritz
Blirgermeister — Vertrauliche Personalsache
Heinrich-Schutz-Strale 4

07586 Bad Kostritz

Briefpostbewerbungen werden nur zuriickgesandt, wenn ein ausreichend frankierter
Ruckumschlag beigeflgt ist. Fahrtkosten werden nicht erstattet. Mit der Abgabe der
Bewerbung willigt der Bewerber in eine Speicherung der personenbezogenen Daten
wahrend des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf dieser Einwilligung ist jederzeit
mdglich. Die Bewerbung richtet sich an alle Geschlechter. Bewerbungen
schwerbehinderter Menschen werden bei ansonsten gleicher Eignung unter
Beachtung der gesetzlichen Bestimmungen bevorzugt berlcksichtigt.

Wir freuen uns auf lhre aussagefahige Bewerbung.

Bad Kostritz, den 09.01.2026

gez. Oliver Voigt
Burgermeister



